АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПЕДАГОГА-ПСИХОЛОГА

Рабочая программа педагога-психолога Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 382 г. Челябинска» - документ, раскрывающий подход к организации и содержанию деятельности педагога-психолога в соответствии с ФГОС ДО. Данная рабочая программа является нормативно - управленческим документом образовательного учреждения, характеризующей систему организации образовательной деятельности педагога-психолога МБДОУ.

Рабочая программа построена на основе учета конкретных условий, образовательных потребностей и особенностей развития детей дошкольного возраста.

Нормативно-правовую основу рабочей программы педагога-психолога составляют:

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 08.12.2020 г № 304-ФЗ; 

2. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 

3.  Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р; 

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»; 

5. Приказ Министерства просвещения РФ от 31.07.2020 г. № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»; 

6. СП 2.4.3648-20 от 28.09.2020 г. «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

7. СП 1.2.3685-21 от 28.01.2021 г. «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

8.  «Примерная рабочая программа воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования». Одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от «01» июля 2021 № 2/21). 

9. Примерная основная образовательная программа дошкольного образования (протокол от 20.05.2015 г №2/15).

10. Примерная адаптированная  основная образовательная программа дошкольного образования детей с ТНР  (от 2017 г)
11. Устав МБДОУ;

12. Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 382 г. Челябинска» на основе ФГОС ДО и с учетом Примерной основной образовательной программы дошкольного образования.

13. Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования детей с ОВЗ (ТНР) МБДОУ «ДС №382 г.Челябинска».

Рабочая программа определяет содержание и структуру деятельности педагога-психолога по направлениям: психопрофилактика и психологическое просвещение, психологическая диагностика, развивающая работа и психологическая коррекция, психологическое консультирование и поддержка деятельности МБДОУ в работе с детьми от 2 до 7 лет, родителями воспитанников и педагогами ДОУ.

Рабочая программа включает в себя организацию психологического сопровождения деятельности МБДОУ по основным направлениям физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому развитию детей, обеспечивает единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования. Приоритетным является обеспечение единого процесса социализации - индивидуализации личности через осознание ребенком своих потребностей, возможностей и способностей.

Учитывая специфику профессиональной деятельности педагога-психолога МБДОУ, значительное место уделяется целенаправленной деятельности по профилактике,

поддержанию и коррекции нарушений развития детей.

Цель программы: создание условий, способствующих охране физического и психического здоровья детей, обеспечение их эмоционального благополучия, свободному и эффективному развитию способностей каждого ребенка, психологическое сопровождение образовательного процесса в ДОУ.

Программа включает четыре основных раздела: целевой, содержательный и организационный и программу воспитания.
Целевой раздел включает в себя пояснительную записку, в которой отражены: 
· цели и задачи реализации Программы;

· принципы и подходы к формированию Программы;

· планируемые результаты реализации Программы.

Содержательный раздел представляет общее содержание Программы по направлениям деятельности, обеспечивающее полноценное развитие личности детей.

Организационный раздел содержит описание материально-технического обеспечения Программы, обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания, особенности организации развивающей предметно-пространственной среды.
Рабочая программа воспитания – описание работы по воспитанию, направленной на воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.
Срок реализации Программы- 1 год.

